
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ministère de l'Agriculture et de l'Alimentation 
 

Institut national de l’origine et de la qualité (INAO)  
Délégation territoriale Sud-Est 

17 rue Jacquard 
26000 VALENCE 

 
Ingénieur(e) territorial(e) – Site de Valence 

 

  

N° du poste :  
 
Catégorie : A Emploi ouvert aux titulaires (fonctionnaire ou statut unifié) ou aux contractuels 

Cotation parcours professionnel 

postes catégorie A(*) : 1 

Cotation part fonction PFR :  

Groupes RIFSEEP : 4 

Poste vacant  
Date limite de candidature : 9 octobre 2023 

 

Présentation de 
l’environnement 
professionnel 

 
L’INAO est un établissement public du Ministère de l’Agriculture et de la Souveraineté 
Alimentaire, chargé de mettre en œuvre la politique française concernant les produits 
sous signes officiels d’identification de l’origine et de la qualité (SIQO).  
 
Ses missions principales sont, la reconnaissance, le suivi, le contrôle et la protection des 
SIQO (AOP, IGP, Label Rouge, Agriculture biologique, STG) ; la promotion de leurs 
concepts, ainsi que la protection du foncier agricole et des aires de leurs productions. 
 
La délégation territoriale Sud-Est intervient sur environ 200 produits sous SIQO (filières 
viticole et agro-alimentaire) localisés dans les régions PACA, Corse et le sud d’Auvergne-
Rhône-Alpes, ainsi que sur la filière agriculture biologique de ce territoire. Elle est 
composée 28 agents répartis sur 4 sites territoriaux (Valence, Avignon, La Valette du Var 
et Biguglia). 
 

 

Objectifs du poste 

 
Conduire des projets dont la délégation a la responsabilité, sur une ou plusieurs missions 
de l’Institut. 

 

Description des 
missions à exercer ou 
des taches à exécuter 

 
1/ Sous l’autorité du/e la délégué/e territorial/e, l’ingénieur sera chargé, en relation avec 
les porteurs de projets (groupements professionnels),  
 

- de l’instruction des demandes de reconnaissance et de modifications des cahiers 
des charges définissant les SIQO. 

- le cas échant, du suivi de certains produits sous SIQO et de leurs organismes de 
défense et de gestion ainsi que de l’activité liée aux contrôles.    
 

Ces activités comportent l’animation :  
- d’équipes pluridisciplinaires d’agents de l’INAO,  
- de commissions de professionnels et d’experts nommés par les instances de l’INAO  
- de relations avec les échelons locaux des administrations et des collectivités locales. 
 

2/ L’ingénieur sera particulièrement chargé de la gestion de projets dans le secteur 
viticole, fruits et légumes et agro-alimentaires du sud de la région Auvergne-Rhône-
Alpes. Sur la partie viticole, il participera à l’animation du CRINAO Vallée du Rhône en 
lien avec le site d’Avignon. 
 
3/ L’ingénieur assurera en outre des missions de coordination au sein de la délégation 
mais également en lien avec les services nationaux. 
 

https://www.inao.gouv.fr/Institut-national-de-l-origine-et-de-la-qualite/L-INAO-sur-le-territoire
http://www.inao.gouv.fr/


4/ Il sera également conduit à informer et communiquer sur les SIQO auprès des 
partenaires institutionnels de l’INAO, des établissements d’enseignement, etc. et à assurer 
la représentation de l’INAO en appui de la déléguée territoriale. 
 

Champ relationnel du 
poste 

 
Services nationaux de l’INAO, administrations régionales et départementales, 
organisations professionnelles et professionnels membres des comités nationaux 
Déplacements fréquents.  
 

Compétences liées au 
poste 

Savoirs : Savoir-faire : 

- Connaissances de la règlementation, 
des concepts des SIQO et des 
procédures de contrôle 

- Connaissances de l'environnement 
institutionnel et professionnel 

- Techniques de production et de 
transformation agricoles et 
agroalimentaires  

- Economie des filières agricoles et 
agroalimentaires  

- Encadrement et animation d’équipe  

- Pilotage de projets  

- Capacités d’analyse et de synthèse  

- Conduite de réunion  

- Sens de la communication et du contact 
avec les professionnels  

- Expression écrite et orale  

- Maîtrise des outils bureautiques 

- Autonomie 

Conditions d’exercice Un tutorat et un parcours adapté de formation sont proposés à l’agent pour 
accompagner sa prise de poste, ainsi qu’un accès au plan annuel de formation par la 
suite. 
Congés annuels + ARTT + régime d’horaires variables. 
Dispositif de télétravail fixe ou flottant sous condition d’éligibilité. 
Chèques déjeuner dans les sites sans accès à un restaurant administratif. 
Accès aux offres du Comité d’action sociale HORIZON. 

Personnes à contacter 
Les candidatures, lettre de motivation et parcours professionnel, doivent être adressés 
au Secrétaire général de l’INAO : Madame. Patricia CARISTAN 
Tél. : 01.73.30.38.02 - Courriel : p.caristan@inao.gouv.fr 

Informations sur le poste : Madame Valérie KELLER, déléguée territoriale adjointe Sud-
Est   Tel. 04.75.41.84.65  - Courriel : v.keller@inao.gouv.fr 

 

http://portail-arborial/HorizonsDocs/livretaccueil.pdf
mailto:p.caristan@inao.gouv.fr
mailto:v.keller@inao.gouv.fr

